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__—_ MINISTERIO DA EDUCACAO ,
T UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
[0 PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

ANEXO I

EDITAL DE SELECAO BOLSA CULTURA COC/PROEC-UFPR N.° 02/2021

VAGAS REMANESCENTES

O Pro-Reitor de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Parana (UFPR), no uso de suas atribui¢des, torna publico o edital para concessdo de bolsas cultura
das vagas remanescentes do EDITAL DE SELECAO BOLSA CULTURA COC/PROEC-UFPR N.° 01/2021, conforme a Resolugdo n° 24/11-CEPE, para os
integrantes do Museu de Arqueologia e Etnologia da Universidade Federal do Parana — MAE/UFPR.

1. DO OBJETIVO

1.1 O Programa Bolsa Cultura da UFPR tem por objetivo a selegdo de bolsistas para atua¢@o nas agdes do Museu de Arqueologia e Etnologia - MAE, neste momento
de forma remota devido a pandemia do COVID-19.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A Bolsa Cultura ¢ destinada a estudantes da UFPR e integrantes externos da comunicade selecionados por chamada interna realizada pelo Museu de Arqueologia
e Etnologia — MAE.

2.2 OS bolsistas deverdo cumprir carga horaria de 12 horas semanais nas atividades previstas no Plano de Atividades e Plano de Trabalho da Bolsa Cultura.
2.3 O MAE devera incluir em seu planejamento atividades artisticos culturais remotas durante a pandemia e presenciais ap6s seu término.
2.40 MAE devera incluir a realizagdo de agdes artistico-culturais nas redes sociais da UFPR e ampla divulgagao para a comunidade externa.

2.5. Este Edital esta disponivel no site www.proec.ufpr.br

3. DAS VAGAS, DO VALOR, DA VIGENCIA
3.1 O numero de Bolsas Cultura 2021, sua vigéncia e valor, foram definidos pelo Conselho de Planejamento e Administracdo (COPLAD), considerando os

projetos e os recursos or¢amentarios disponiveis, totalizando o namero de 03 (trés) Bolsas Cultura, no valor de R$400,00 (quatrocentos reais) pelo periodo de 1° de
julho a 31 de dezembro do corrente ano, totalizando 6 (seis) meses.

4. DA CONCESSAO DAS BOLSAS

4.1.0 ntimero de Bolsas Cultura a ser concedido sera definido pela Coordenadoria de Cultura (COC), a partir do planejamento indicado no item 2.4, juntamente com
o dirigente do MAE e sera validado pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.

4.2. Para o ano de 2021, a concessdo das Bolsas Cultura se dara conforme a mobilizagao do dirigente do MAE no sentido de produzir agdes artisticos culturais que
promovam a diversidade e reflitam a importancia da produgdo de contetido artistico cultural.

5. DAS VAGAS

5.1 Para o ano de 2021, as vagas remanescentes do EDITAL DE SELECAO BOLSA CULTURA COC/PROEC-UFPR N.° 01/2021 se realizar4 da seguinte
forma:

a) Museu de Arqueologia e Etnologia — MAE: 03 (trés) Bolsas Cultura

6. DAS CONDICOES DE SELECAO DE BOLSISTAS
6.1 Para se candidatar a Bolsa Cultura, o interessado devera atender as seguintes condigoes:

a) No caso do Museu de Arqueologia e Etnologia — MAE, ter sido selecionado em chamada especifica correspondente ao processo seletivo no ano de 2021,
amplamente divulgado no site do MAE e nas respectivas redes sociais.
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b) Ter disponibilidade de tempo e recursos técnicos (celular, computador) para o cumprimento das atividades, tendo em vista que serdo realizadas remotamente;
¢) Concordar com as premissas deste edital.

d) O bolsista cultura ndo podera receber qualquer outra bolsa paga por programas oficiais da UFPR, com exce¢do dos Auxilios vinculados ao Programa de
Beneficios Econémicos para Manutengdo - PROBEM.

7. DA SELECAO E ORIENTACAO DE BOLSISTAS CULTURA

7.1 O MAE efetuara a chamada para selecdo do(s) candidato(s), com ampla divulgacdo, destacando as atividades a serem desenvolvidas e o cumprimento de carga
horaria de 12 (doze) horas semanais, respeitando o estabelecido neste edital.

7.2 O processo de selegdo devera ser amplamente divulgado com a indicagio dos critérios e fases de selegdo.

7.3 O dirigente do MAE devera encaminhar a Coordenadoria de Cultura a lista contendo a relagéo dos candidatos contemplados com Bolsa Cultura, para que haja a
ampla publicizagdo dos resultados.

7.4 A documentagdo de_todos os bolsistas devera estar completa e anexada aos respectivos processos.

8. DOS COMPROMISSOS E ATRIBUICOES

8.1S40 atribui¢des do Bolsista Cultura:

a) Cumprir a carga horaria prevista no Plano de Atividades e Plano de Trabalho da Bolsa Cultura — 12h semanais;
b) Seguir a orientagao e supervisdo de orientador orientador do MAE;

¢) Manter a atualiza¢@o dos dados pessoais fornecidos, sendo que ¢ por meio deles que sera efetuado o seu cadastro, o pagamento das bolsas, e estes também serdo
utilizados para comunicag¢do com os envolvidos.

8.2 S&o atribui¢des do orientador:

d)a) Realizar a selegdo dos bolsistas cultura;

b) Orientar a elabora¢do do Plano de Trabalho do bolsista e o preenchimento do respectivo Termo de Compromisso;

c) Orientar e acompanhar o bolsista no desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho e Termo de Compromisso;

d) Comunicar formalmente a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura a situagdo de auséncia, substitui¢do, abandono ou desisténcia do bolsista até o vigésimo dia de cada
més;

¢) Encaminhar relatérios e prestar informagdes sobre o andamento das atividades quando solicitado e em formato e prazos determinados;

f) Receber, avaliar, assinar o relatorio final do bolsista e envia-lo a PROEC.

8.3 E de responsabilidade do orientador e do bolsista selecionado o preenchimento do Termo de Compromisso e seus dados terdo validade legal e constituirio os
registros na PROEC.

8.4 A PROEC nao se responsabilizara, caso ndo consiga efetuar o cadastro, o pagamento ou o contato com o orientador ou o bolsista por erro, desatualiza¢do ou
dados invalidos.

8.5 Caso o bolsista tenha mais de um endereco eletronico, solicita-se que os registre no Termo de Compromisso. Por problemas técnicos de transmissio de dados,
nio deve ser registrado e-mail com a extensdo hotmail.com.

9. DA DOCUMENTACAO DO BOLSISTA

9.1 A documentagdo dos selecionados neste edital de selecio devera ser assinada no Sistema Eletronico de Informacéo - SEI em no maximo 30 dias apos a
divulgacdo dos resultados.

9.2 Esta documentacdo ¢ composta por:

a) Termo de Compromisso do Programa Bolsa Cultura (preenchido pelo dirigente/orientador com os dados do candidato e assinado por ambos). Documento
disponivel no SEI.

b) Declaragio de parentesco (preenchido pelo dirigente/ orientador com os dados do candidato ¢ assinado pelo candidato). Documento disponivel no SEI (PROEC
DECLARACAO DE PARENTESTO).

c) Estudante da UFPR, fotocopia legivel da carteira de estudante *OU* comprovante de matricula *OU* declaragdo de matricula da UFPR, na qual conste
obrigatoriamente a matricula, o nome e o curso no qual o estudante esta matriculado;

d) Caso o selecionado seja da comunidade externa, fotocopia legivel da carteira de identidade e CPF;

e) Uma fotocopia *legivel* do cabecalho do extrato da conta corrente do bolsista que contenha *obrigatoriamente* o nome do titular da conta corrente, nome do
banco, numero da agéncia e niimero da conta corrente *OU* do Contrato de Abertura de Conta Corrente, onde constem os dados mencionados; a conta corrente para
recebimento da Bolsa Cultura podera ser de *qualquer Banco* no pais ¢ *ATIVA (nfio bloqueada para depésito, nio cancelada, inativa)*, de qualquer agéncia,

*menos Banco digital*;
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*Esta conta*:
Deve ter o bolsista como titular;
Se for conta conjunta, o Bolsista deve ser o titular da conta;

Deve ser conta corrente (ndo pode ser poupanga nem conta salario e ndo pode ser conta em banco digital).

9.2 Caso do bolsista selecionado esteja contemplado em outra modalidade (Bolsa Estagio da PROGEPE, Bolsa Iniciagdo Cientifica, Monitoria, Licenciar,

Bolsa Inclusio Social, Bolsa PROEXT, Bolsa Mobilidade Nacional, Bolsa Mobilidade Internacional, entre outras) no més anterior ao inicio de vigéncia da Bolsa
Cultura, devera ser anexada a sua documentagéo, uma Declara¢do de Desisténcia emitida pela Unidade de origem da bolsa anterior (como PROGEPE, PRAE,
PROGRAD, ARI, PROEC ou PRPPG) na qual conste o ultimo dia de sua vinculagdo com esta bolsa, que deve ser anterior a data de inicio da Bolsa Cultura.

9.3 Toda documentagdo sera conferida no momento do recebimento via e-mail pelo orientador. A documentacdo que esteja incompleta ou preenchida incorretamente
ou que ndo esteja com todas as assinaturas necessarias, sera devolvida ao proprio portador ou ao orientador para as devidas providéncias.

9.4 No caso de devolugdo da documentag@o incorreta o portador ou orientador devera providenciar o reencaminhamento no prazo estabelecido no cronograma
abaixo:

9.5 Todos os processos devem ser assinados pelo candidato, pelo dirigente do MAE, pela Coordenadora de Cultura e pelo Pro-reitor de Extens@o e Cultura da UFPR.

10. CRONOGRAMA

ACAO DATA
Publicagio do EDITAL DE SELECAO BOLSA
ICULTURA COC/PROEC-UFPR N.° 01/2021 09/06
- . 10/06 a
Selecdo dos bolsistas 18/06
Divulgagdo do resultado e publicagio da lista dos A partir de
selecionados 21/06
IAbertura dos processos individuais para cada bolsistas viaj
SEI, contendo a documentagdo informada no Item 9 A partir de
21/06

L. .. A partir de

Inicio das atividades remotas. 01/07

10.1 A PROEC ndo se responsabilizara por atraso no cadastro ou no pagamento do bolsista decorrentes de devolugao de documentagao.

10.2 Caso a documentag@o esteja incompleta ou incorreta ou ndo entregue dentro dos prazos, a bolsa sera retirada e destinada a redistribui¢@o para outras a¢des da
COC/PROEC.

11. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTA

11.1 A Bolsa Cultura podera ser cancelada quando:

a) O bolsista ndo cumprir as atribui¢des especificas, apds entendimento entre o orientador e PROEC, resguardado o direito de defesa do bolsista;
b) Houver desisténcia por parte do bolsista, oficialmente comunicada ao respectivo orientador;

¢) O bolsista ndo atender as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso;

d) Houver pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da disciplina propria da UFPR, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

11.2 A substitui¢do do bolsista podera ocorrer nos casos de desisténcia ou abandono, cumprido o disposto neste edital.
11.3 A entrega dos documentos do novo bolsista substituto deve ocorrer até o dia 10 do més seguinte ao encerramento do vinculo do bolsista anterior.
11.4 O periodo de vigéncia da bolsa do novo bolsista inicia a partir do dia 1° do més subsequente ao do cancelamento do vinculo do bolsista anterior.

11.5 O descumprimento do prazo para a entrega de documentagdo do novo bolsista implicara na redistribuigdo desta bolsa para outro grupo.
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12. DA DIVULGAGCAO DA CONCESSAO DE BOLSAS CULTURA 2021

12.1 O resultado da concessao de Bolsas Cultura 2021 desse edital sera divulgado na pagina da PROEC (www.proec.ufpr.br) a partir do dia 21 de junho de 2021,
apos a finalizagdo do processo seletivo.

13. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS CULTURA

13.1 O crédito do valor da bolsa na conta corrente informada pelo bolsista tem a previsdo de pagamento a ser realizado mensalmente pela PROEC até o 5° dia util.

14. DO VINCULO

14.1 A participagdo no Programa de Bolsa Cultura constitui uma atividade artistico-cultural sem vinculo empregaticio, nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

15. DO RELATORIO FINAL E DA CERTIF ICACAO

15.1 O relatério final do bolsista devera:

a) Informar data de inicio e término da sua atuagao;

b) Ser preenchido conforme modelo disponibilizado pela PROEC;

¢) Ser entregue ao orientador ao final do periodo de vigéncia de sua bolsa — mesmo em casos de cancelamento e substitui¢ao;

d) Conter avaliagdo do orientador.

15.2 Ao final do periodo de concessdo da bolsa, o bolsista recebera um certificado comprobatoério de participagdo, no qual constara o periodo de atuagdo e a carga
horaria.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 E de responsabilidade dos bolsistas manterem seus dados atualizados junto 48 PROEC e acompanhar orientagdes relativas 4 Bolsa Cultura.
16.2 Casos omissos serdo analisados pela Pro- Reitoria de Extensdo e Cultura.

16.3 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 09 de junho de 2021
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A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o codigo verificador 3574154 e o c6digo CRC C71BSCAA.

Travessa Alfredo Bufren, 140. 32 Andar - Centro - CEP: 81.531-990 - Curitiba-PR
Telefone: (41) 3310-2601
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