6/17/2021 SEI/UFPR - 3595318 - PROEC: Edital

_——___—__MINISTERIO DA EDUCACAO ,
T UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
[T PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

ANEXO I

EDITAL DE SELECAO BOLSA INSTITUCIONAL COC/PROEC-UFPR N.° 03/2021

O Pro-Reitor de Extensdo e Cultura da Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da Coordenadoria de Cultura da UFPR, torna publico o edital para
concessdo de Bolsas Institucional para a¢des remotas da Coordenadoria de Cultura, conforme EDITAL PROEC/UFPR N.° 02/2021.

1.DO OBJETIVO

1.1 O Programa Bolsa Institucional da UFPR, tém por objetivos:

a. Apoiar a participacdo em Programas/Projetos ¢ Eventos de Extensdo universitaria, com agdes REMOTAS, de alunos/as regularmente matriculados em cursos de
graduacdo ou pos-graduacdo da UFPR;

b. Contribuir por meio da pratica académica para o desenvolvimento de uma consciéncia social e a politica dos futuros profissionais; e

c. Apoiar a integragdo do ensino e da pesquisa com demandas sociais, buscando o comprometimento da comunidade universitaria, estabelecendo mecanismos que
interrelacionem o saber académico ao saber dos demais segmentos da sociedade para a constru¢do do conhecimento cientifico.

2.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A Bolsa Institucional é destinada a estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo ou pos-graduagéo da Universidade Federal do Parana

2.2 As atividades REMOTAS da Bolsa Institucional correspondem a 12 horas semanais, conforme atividades previstas no Plano de Atividades e Plano de Trabalho

da Bolsa Institucional.

2.3. Este Edital esta disponivel no site www.proec.ufpr.br

3.DAS VAGAS, DO VALOR, DA VIGENCIA

3.1 O nimero de vagas e a vigéncia do contrato da Bolsa Institucional sera definido de acordo com recursos or¢amentarios, sendo o valor de R$ 400,00 mensais
(quatrocentos reais) e 12 horas semanais.

4.DAS VAGAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.1 As vagas para Bolsa Institucional se dividirao da seguinte forma:

a. Area 01 - Comunicacio.
Atividades a serem desempenhadas:
* Elaboragdo e publicagdo de postagens (texto/imagem/video) nas redes sociais da COC/PROEC com supervisao;

* Planejamento e execugdo de agdes virtuais de comunicagio para as diversas agdes culturais da COC/PROEC, tais como: Festival de Inverno da UFPR, Meses da
diversidade e Plano Institucional de Cultura - PIC;
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* Apoio na producdo de lives, webindrios e podcasts.

b. Area 02 - Produciio Cultural

Atividades a serem desempenhadas:

* Auxilio no planejamento, organizag@o e execugdo de projetos e produtos culturais e artisticos da Coordenadoria de Cultura, incluindo os Grupos Artisticos da
UFPR;

c. Area 03 - Edicdo de dudio e video

Atividades a serem desempenhadas:

* Finaliza¢do de materiais audiovisuais;

* Edi¢ao de imagens e de sons de entrevistas e/ou depoimentos;
* Edigdo de video;

* Colocagao de legendas;

* Apoio na produgao de lives, webinarios e podcasts.

d. Area 04 — Desing

Atividades a serem desempenhadas:

* Desenvolvimento de materiais e pecas graficas para uso em meio digital (site e redes sociais da COC/PROEC);
* Auxilio na editoracdo de e-books;

* Desenvolvimento de materiais graficos para e-book;

* Pesquisa e desenvolvimento de materiais graficos para o Livro comemorativo do Festival de inverno da UFPR;

* Diagramacao de materiais diversos como meses da diversidade, Festival de Inverno e outros.

5. DAS INSCRICOES

5.1 O/a candidato/a deve enviar e-mail para cultura@ufpr.br até as 23h59 do dia 22 de junho de 2021, no assunto do e-mail informar para qual 4rea esta se
inscrevendo ex: drea 01 ou area 02, area 03 ou area 4.

5.2 No corpo do e-mail informar:
a. Perfil de Facebook e Instagram;
b. Anexar no e-mail curriculo em formato pdf e/ou portfélio — caso possua, enviar links de trabalhos ja realizados;

5.3 Arquivos enviados em outros formatos ou corrompidos, que impossibilitem a visualizagdo e a analise do curriculo e/ou portfolio, serdo desclassificados pela
banca de avaliagio.

6. DAS CONDICOES DE SELECAO DOS BOLSISTAS

6.1 Para se candidatar & Bolsa Institucional, o interessado devera atender as seguintes condi¢des:

a. Estar regularmente matriculado em qualquer curso de graduagio ou po6s-graduagdo da Universidade Federal do Parana;
b. Encaminhar e-mail, conforme item 5 do presente edital;

c. Ter disponibilidade de tempo e recursos técnicos (celular, computador e outros equipamentos) para o cumprimento das atividades, tendo em vista que serdo
realizadas remotamete;

d. Concordar com as premissas deste edital

7.DA SELECAO E ORIENTACAO DE BOLSISTAS INSTITUCIONAL

7.1 A selegao dos bolsitas ocorrera nas seguintes etapas:
a. 1* etapa (eliminatoéria): analise de curriculo e/ou portfolio;

b. 2" etapa (classificatéria): os selecionados na 1* etapa serdo chamados para entrevista perante banca de avaliago, via plataforma digital, a ser informada via e-
mail, em momento oportuno.
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7.2 Para analise do curriculo ser@o levados em considerag@o os seguintes itens:
a. Experiéncia e estagios desenvolvidos na area (méaximo 4 pontos);

b. Atividades de monitoria desenvolvidas na area (maximo 2 pontos);

c. Atividades como bolsista desenvolvidas na area (maximo 2 pontos);

d. Outras atividades academicas e profissionais desenvolvidas na area (eventos, congressos, atividades profissionais eventuais como free lance, etc) (maximo 2
pontos).

7.3 Para analise da entrevista serdo levados em consideracdo os seguintes itens:

a. Conhecimento técnico (maximo 4 pontos);

b. Fluéncia no didlogo e respostas aos questionamentos da banca examinadora (maximo 2 pontos);
c. Capacidade de se expressar com clareza e objetividade (maximo 2 pontos);

d. Aptidao e disponibilidade do candidato para as atividades (maximo 2 pontos).

7.4 O resultado sera publicado como lista classificatoria e serfio convocados conforrme recursos orgamentatios.

8.D0S COMPROMISSOS E ATRIBUICOES

8.1 Séo atribui¢des do orientador:

a. Orientar o preenchimento do Termo de Compromisso com a elaborag@o do plano de trabalho de estudantes das atividades REMOTAS;
b. Assinar o Termo de Compromisso junto com o coordenador ou coordenadora;

c. Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades REMOTAS dos discentes que orienta, previstas no Termo de compromisso;

d. Solicitar, acompanhar e enviar o relatorio final de estudante para o coordenador ou coordenadora, a fim de viabilizar a inser¢do do relatorio no SIGA, em prazo
determinado pela Coordenadoria de Extensao;

e. Repassar aos estudantes as informagdes recebidas da PROEC.

8.2 Sio atribui¢des do bolsista ou da bolsista:

a. Cumprir a carga horaria de 12 (doze) horas semanais e zelar pelo cumprimento de responsabilidades e condigdes estabelecidas previstas no Termo de
Compromisso;

b. Seguir orientagdo do professor orientador ou professora orientadora;

c. Elaborar relatério sempre que solicitado pelo professor orientador ou professora orientadora e relatorio final individual, relativo ao periodo de vinculagao,
conforme modelo fornecido pela PROEC e disponibilizado no site http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/bolsas.html;

d. Manter seus dados atualizados junto a COEX, informando sempre que houver alteragao;

e. Utilizar a identificagdo visual obrigatoria da UFPR como financiadora do Programa ou Projeto, nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em eventos de
qualquer natureza e em qualquer meio de divulgagdo cujos resultados estejam vinculados ao periodo da bolsa, se for o caso.

9.DA DOCUMENTACAO DO BOLSISTA

9.1 Os bolsistas selecionados para atividades REMOTAS deverdo preencher Termo de Compromisso que consta no SEI.

9.2 Os dados preenchidos no Termo de Compromisso:

a. Sdo de responsabilidade da Coordenag@o do Programa ou Projeto de Extensdo ou Institucionais, do professor orientador ou da professora orientadora e do
bolsistas.

b. Tera validade legal e constituirdo os registros, na PROEC, por meio dos quais sera efetuado o cadastro de estudantes, o pagamento de bolsas, além de serem
utilizados para envio de informes e comunicagdes aos envolvidos e envolvidas.

9.3 A documentagdo de estudantes para a Bolsa Extensao Institucionais ¢ composta por:
a. Termo de Compromisso, digitado nos campos especificos e assinaturas digitais: da Coordenagdo do Programa ou Projeto de Extenséo, de professor orientador ou

professora orientadora e do bolsista. O nome do Programa/Projeto constante neste Termo deve obrigatoriamente ser igual ao que constar na lista de distribui¢do de
Bolsas Extensdo divulgada no site da PROEC e no SIGA;
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b. Plano de Trabalho Bolsa Institucional (modelo disponivel no site da PROEC junto com a divulgagao dos aprovados);
c. Uma fotocopia legivel e digitalizada do cabegalho do extrato da conta corrente de bolsista que contenha obrigatoriamente o nome de titular da conta corrente,
nome do banco, nimero da agéncia e nimero da conta corrente OU do Contrato de abertura de conta corrente, onde constem os dados mencionados; a conta corrente
para recebimento da bolsa extensdo podera ser de qualquer Banco no pais e ATIVA (ndo bloqueada para deposito, ndo cancelada, inativa), de qualquer agéncia;
Esta conta:
- deve ter o aluno ou a aluna como titular;

- deve ser individual (ndo pode ser conta conjunta);

- deve ser conta corrente (ndo pode ser poupanga, nem conta salario, nem conta facil CAIXA, nem conta em banco virtual).

9.4 O selecionado para a Bolsa Institucional 2021 nio podera ter acimulo de Bolsas. (Bolsa Estagio da PROGEPE, Bolsa Iniciagao Cientifica, Monitoria, Licenciar,
Bolsa Inclusdo Social, Bolsa PROEXT, Bolsa Cultura, Bolsa Mobilidade Nacional, Bolsa Mobilidade Internacional, entre outras).

9.5 Somente sera aceita documentag@o completa, com Termo de Compromisso totalmente preenchido e com as assinaturas do bolsista, coordenacéo do
programa/projeto e professor orientador ou professora orientadora, entregue dentro do prazo.

9.6 No caso de devolugdo da documentagao incorreta a Coordenagdo do Programa ou Projeto de Extensdo ou eventos Institucionais devera providenciar o
reencaminhamento no prazo estabelecido.

9.7 A PROEC ndo se responsabilizara por atraso no cadastro ou no pagamento de bolsista, decorrentes de devolucdo de documentagéo pelas razdes acima
enunciadas.

9.8 A PROEC nio se responsabilizara caso ndo consiga efetuar o cadastro, o pagamento ou o contato com a Coordenagao, o professor orientador ou a professora
orientadora, bolsista, por erro, desatualizacdo ou dados invalidos.

9.9 As assinaturas do Termo de Compromisso realizadas pela Coordenag@o do Programa ou Projeto institucional, pelo professor orientador ou professora orientadora
e bolsista implicam em conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

10 DO CRONOGRAMA
ACAO DATA
Publicagdo do EDITAL DE SELECAO BOLSA INSTITUCIONAL COC/PROEC-UFPR N.° 03/2021
17/06

IPeriodo de inscri¢des 17 a 22/06
Etapa 01 - Analise dos curriculos 23/06
Etapa 02 - Entrevistas dos selecionados na etapa 01 24/06
Divulgagdo da lista classificatoria 25/06
Convocagao do selecionados e apresenta¢do de documentagdo, conforme recurso or¢amentéario

28/06
IAbertura de processo SEI para contratagdo 29/06
Inicio das atividades remotas. 01/07

10.1 Caso a documentag@o para efetivagdo da contratagdo ndo seja entregue no dia indicado, sera convocado o proximo da lista de classificaco.

11.D0O CANCELAMENTO DA BOLSA E DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTA

11.1 A Bolsa Institucional sera cancelada para o estudante ou a estudante, nos seguintes casos, conforme Decreto 7416/10:
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a. Quando bolsista ndo cumprir suas atribui¢des especificas, previstas no Termo de Compromisso da Bolsa, apos entendimento entre a Coordenagdo do Programa ou
Projeto de Extensao e a Coordenadoria de Extensdo, resguardado o direito de defesa bolsista;

b. Quando o bolsista ndo atender a alguma das condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso;
¢. Trancamento de matricula;

d. Desisténcia da bolsa ou do curso;

e. Abandono do curso;

f. Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario e os direitos humanos nos termos da disciplina propria da UFPR, garantida a ampla defesa e o
contraditério;

g. Descumprimento de todas as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso;
h. Suspensdo do Programa ou Projeto de Institucionalizagio, apds comunicagéo formal da PROEC a Coordenag@o do mesmo;

i. Término/encerramento do Programa ou Projeto Institucional ou de Extensdo;

12.DA DIVULGACAO DA CONCESSAO DE BOLSAS INSTITUCIONAIS 2021

12.1 O resultado sera divulgado na pagian da PROEC a partir do dia 25 de junho de 2021, apds a finalizagdo do processo seletivo.

13.DO PAGAMENTO DAS BOLSAS INSTITUCIONAIS

13.1 O crédito do valor da bolsa na conta corrente informada pelo bolsista tem a previsdo de pagamento a ser realizado mensalmente pela PROEC até o 5° dia util.

14.D0 VINCULO

14.1 A participag@o no Programa de Bolsa Institucional constitui uma atividade sem vinculo empregaticio, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

15.00 RELATORIO FINAL E DA CERTIFICACAO
15.1 O relatério final de bolsista devera:
a. Informar data de inicio e término da sua atuagdo no Programa ou Projeto Institucional ou de Extenséo;

b. Ser preenchido no SIGA em caso de programa e projeto de extensdo, e no caso de evento de extensdo, anexar no processo SEI e que conste como membro da
equipe na organizagdo do evento no SIGA, conforme modelo disponibilizado pela PROEC no site www.proec.ufpr.br/extensao;

c. Ser entregue ao professor orientador ou professora orientadora, quando solicitado — incluindo os casos de cancelamento;

d. Ser anexado ao SIGA pelo coordenador ou pela coordenadora do Programa ou Projeto Institucional ou de Extensdo, como parte integrante do Relatorio Anual ou
Final.

15.2 Serao certificados de participagdo em Programas, Projetos e Eventos Institucionais ou de Extensdo bolsistas relatorios individuais tenham sido anexados ao
SIGA, no caso de Projetos e Programas, e no caso de evento de extensdo, anexar no processo SEI e que conste como membro da equipe na organizagao do evento no
SIGA.

16.DISPOSICOES FINAIS
16.1 E de responsabilidade dos bolsistas manterem seus dados atualizados junto 48 PROEC e acompanhar orientagdes relativas & Bolsa Cultura.
16.2 Casos omissos serdo analisados pela Pro- Reitoria de Extensdo e Cultura.

16.3 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2021
-
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A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o cddigo verificador 3595318 ¢ o codigo CRC A97B30EC.
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Travessa Alfredo Bufren, 140. 32 Andar - Centro - CEP: 81.531-990 - Curitiba-PR
Telefone: (41) 3310-2601
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