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CHAMADA INTERNA COC/PROEC/UFPR N.2 03/2024

A Coordenadoria de Cultura da Pro-Reitoria de Extensao e
Cultura (PROEC) da Universidade Federal do Parana
(UFPR), no uso de suas atribui¢cdes torna publico a
Chamada Interna para selecao de bolsistas institucionais
2024.

A Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da Coordenadoria de Cultura (COC) da Pré-
Reitoria de Extensao e Cultura (PROEC) torna publico a presente Chamada Interna, contendo
normas que regem o processo seletivo para selecéo de bolsistas institucionais no ambito da
Coordenadoria de Cultura para o ano de 2024, conforme CHAMADA INTERNA PROEC/UFPR
N.2 03/2024.

1. DOS OBJETIVOS
1.1 O Programa Bolsa Institucional da UFPR tem por objetivos:

a. apoiar a participagédo em Programas/Projetos e Eventos de Extensao universitaria de alunos/as
regularmente matriculados em cursos de graduacao ou pos-graduacéo da UFPR;

b. incentivar na pratica académica a contribuicdo para o desenvolvimento de uma consciéncia
social e a politica dos futuros profissionais; e

c. apoiar a integragéo do ensino e da pesquisa com demandas sociais, buscando o
comprometimento da comunidade universitaria, estabelecendo mecanismos que interrelacionem o
saber académico ao saber dos demais segmentos da sociedade para a construcdo do
conhecimento cientifico.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A Bolsa Institucional € destinada a estudantes regularmente matriculados em cursos de
graduagéo ou pds-graduacao da Universidade Federal do Parana.

2.2 A carga horaria de atividades da Bolsa Institucional corresponde a 12 horas semanais,
dividido entre trabalho presencial e trabalho remoto. A quantidade de horas para cada
modalidade do trabalho sera acordada posteriormente de acordo com a caracteristica e



necessidade das atividades desenvolvidas.

3. VALOR E DISTRIBUICAO DE BOLSAS

3.1 Para 0 ano de 2024, a Coordenadoria de Cultura disponibilizara até 5 (cinco) Bolsas
Institucionais com duracao de 7 (sete) meses cada, durante o periodo de 03 de junho a 31 de
dezembro de 2024, com o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).

4. DAS VAGAS, AREAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.1 As vagas, areas e descricdo das atividades para Bolsa Institucional na Coordenadoria de
Cultura se dividirao da seguinte forma:

a. Area 01 - Comunicacio e Audiovisual - 01 (uma) vaga
Cursos: Publicidade e Propaganda, Rela¢des Publicas e areas afins.

Atividades a serem desempenhadas:

* Elaboracao de plano de comunicacao para as ac¢oes culturais da COC/PROEC bem como sua
execucgao nos diversos meios de comunicacao por ele previstos, como midias sociais, materiais
impressos, materiais audiovisuais e releases jornalisticos;

* Apoio na produgéo de lives, webinarios e podcasts;

* Auxilio na elaboracgao de relatérios de comunicagao.

b. Area 02 - Producdo Cultural - 03 (trés) vagas

Cursos: Producgao Cultural, Artes Visuais, Muasica, Producao Musical, Producédo Cénica e areas
afins.

Atividades a serem desempenhadas:

* Auxilio no planejamento, organizagao e execugao de projetos e produtos culturais e artisticos
da Coordenadoria de Cultura;

* Auxilio na elaboracgao de relatérios de eventos e projetos.

c. Area 03 — Design- 1 (uma) vaga

Cursos: Design Grafico, Publicidade e Propaganda, Artes Visuais, Expressao Grafica,
Arquitetura e areas afins.

Atividades a serem desempenhadas:

* Criacao de identidades visuais para as diversas acoes culturais da COC/PROEC e trabalho
com identidades visuais ja existentes;

* Desenvolvimento de materiais e pecgas graficas para uso em meios digitais, como: postagens
para redes sociais, banners para site, capas e miniaturas para videos, imagens para inser¢ao
em materiais audiovisuais, diagramacao de e-books, edigédo e tratamento de imagens;

* Desenvolvimento de materiais e pegas graficas para uso em meios impressos, como:
cartazes, banners, camisetas, folders, panfletos;

* Apoio na produgéo de lives, webinarios e podcasts;



5. DAS INSCRICOES

5.1 O candidato deve preencher e enviar o formulario online disponivel no link abaixo até as
23h59 do dia 08 de maio de 2024.

a. Link para a inscrigao: https://forms.gle/evnrFQrUSZydHEJ89

b. Todos os dados solicitados deverao ser informados, no caso da falta ou dado incorreto, o
candidato sera desclassificado pela banca de selecao;

c. Arquivos enviados em outros formatos além dos especificados no formulario ou corrompidos,
que impossibilitem a visualizagéo e a analise do curriculo e/ou portfélio, serdo desclassificados
pela banca de selegao.

6. DAS CONDICOES DE SELECAO DOS BOLSISTAS

6.1 Para se candidatar a Bolsa Institucional, o interessado devera atender as seguintes
condicoes:

a. Estar regularmente matriculado em qualquer curso de graduacao ou pos-graduacao da
Universidade Federal do Parang;

b. Acessar, preencher e enviar o formulério de inscrigdo, conforme item 5 da presente chamada
interna;

c. Ter disponibilidade de tempo e recursos técnicos (celular, computador e outros equipamentos)
para o cumprimento das atividades remotas;

d. Ter disponibilidade para participar de forma presencial na Coordenadoria de Cultura, em seus
eventos e agdes culturais;
e. Concordar com as premissas desta chamada interna.

7. DA SELECAO E ORIENTACAO DOS BOLSISTAS
7.1 A selecao dos bolsistas ocorrera nas seguintes etapas:

a. 12 etapa (eliminatorio): analise de curriculo e/ou portfélio;

b. 22 etapa (classificatoria): os selecionados na 12 etapa serdo chamados para entrevista
perante banca de selegcao, em plataforma digital, a ser informada por email, em momento
oportuno.

7.2 Para analise do curriculo serdo levados em consideracao os seguintes itens:

a. Experiéncia e estagios desenvolvidos na area (maximo 4 pontos);
b. Atividades de monitoria desenvolvidas na area (maximo 1 ponto);
c. Atividades desenvolvidas como bolsista na area (maximo 3 pontos);

d. Outras atividades académicas e profissionais desenvolvidas na area (eventos, congressos,
atividades profissionais eventuais como free lance, etc.) (maximo 2 pontos).

7.3 Para analise da entrevista serdo levados em consideracao os seguintes itens:

a. Conhecimento técnico (maximo 2 pontos);

b. Capacidade de se expressar com clareza e objetividade aos questionamentos da banca
examinadora (maximo 2 pontos);

c. Aptidao, interesse e disponibilidade do candidato para as atividades (maximo 6 pontos).

7.4 O resultado sera publicado como lista classificatéria e serdo convocados e contratados de
acordo com 0s recursos orgamentarios disponiveis.


https://forms.gle/evnrFQrUSZydHEJ89

8. DO CRONOGRAMA

ACAO

DATA

Publicacao da chamada interna

30 de abril

Periodo de inscricoes

30 de abril a 08 de
maio

Etapa 01 - Andlise dos curriculos

09 a 14 de maio

Etapa 02 - Entrevistas dos selecionados na etapa 01

15a 17 de maio

Divulgacgao da lista classificatoria

20 de maio

Convocacao dos selecionados para apresentacao da
documentagéao, conforme recurso orgamentario
disponivel.

21 de maio

Envio da documentacao

21 a 23 de maio

Inicio das atividades como bolsista

03 de junho

9. DOS COMPROMISSOS E ATRIBUICOES

9.1 Para a coordenacéo:

quando solicitado e, em formato e prazos determinados, prestar informagdes e encaminhar
relatérios sobre 0 andamento do projeto a Coordenadoria de Extensao/PROEC;

encaminhar via SEI o processo de implementagédo de Bolsa Institucional; deve ser aberto para
cada estudante bolsista um processo especifico;

zelar pelo correto desenvolvimento das atividades do projeto e pela utilizacdo dos recursos
empregados;

comunicar formalmente (via SEI) ao gabinete da PROEC, até o dia 10 de cada més, o
desligamento e/ou substituicées de bolsistas, em decorréncia de situagdo de auséncia,
frequéncia parcial, abandono, trancamento de matricula, desisténcia, suspensao de estudante
ou cancelamento da bolsa;

anexar no SIGA os relatérios individuais de estudantes ao relatério anual 2024;

anexar no relatério parcial ou relatério final no SIGA, se for o caso, do projeto, visando a
certificagdo dos membros. Somente estudantes com relatérios anexados poderao ser
certificados ou certificadas;

repassar as informac¢des da PROEC ao orientador ou a orientadora e aos estudantes.

9.2 Para os orientadores:

orientar o preenchimento do Termo de Compromisso com a elaboragao do plano de trabalho
de estudantes das atividades;

assinar o Termo de Compromisso junto com o coordenador ou coordenadora;

orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades dos discentes que orienta, previstas
no Termo de Compromisso;

solicitar, acompanhar e enviar o relatério final de estudante para o coordenador ou
coordenadora, a fim de viabilizar a inser¢ao do relatério no SIGA, em prazo determinado pela
Coordenadoria de Extensao;

repassar aos estudantes as informacdes recebidas da PROEC.

9.3 Para o bolsista:

cumprir a carga horaria de 12 (doze) horas semanais e zelar pelo cumprimento de
responsabilidades e condi¢des estabelecidas previstas no Termo de Compromisso;



seguir orientacédo do professor orientador;
elaborar relatério sempre que solicitado pelo professor orientador e relatério final individual,
relativo ao periodo de vinculag&o, conforme modelo fornecido pela PROEC e disponibilizado no
site:

http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/bolsas.html;
manter seus dados atualizados junto a COC, informando sempre que houver alteracao;
incluir o nome do orientador ou orientadora, nas publicacdes e trabalhos apresentados em
congressos e seminarios, cujos resultados estao vinculados ao periodo de orientagao;
utilizar a identificagcao visual obrigatoria da UFPR como financiadora do programa ou projeto,
nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer
meio de divulgacao cujos resultados estejam vinculados ao periodo da bolsa.

10. DA DOCUMENTAGAO DE ESTUDANTES

10.1 Os bolsistas selecionados terdo seus Termos de Compromisso preenchidos no SEI.

10.2 Sao de responsabilidade da coordenacao, do professor orientador e do bolsista os dados
preenchidos no Termo de Compromisso. Esses dados terdo validade legal e constituirdo os
registros, na PROEC, por meio dos quais sera efetuado o cadastro de estudantes, o pagamento
de bolsas, além de serem utilizados para envio de informes e comunicacdes aos envolvidos e
envolvidas.

10.3 A documentacao de estudantes devera ser enviada via SEl para Gabinete da Pré-Reitoria
de Extensao e Cultura, no periodo indicado quando da publicagdo do resultado definitivo. Esta
documentacao é composta por:

a. Termo de Compromisso, digitado nos campos especificos e assinaturas digitais: da
coordenacao, de professor orientador e de bolsista. O nome do projeto constante neste termo
deve obrigatoriamente ser igual ao que constar na lista de distribuicdo de Bolsas Extenséo
divulgada no site da PROEC e no SIGA;

b. Plano de Trabalho Bolsa Institucional (modelo disponivel no site da PROEC junto com a
divulgacao dos aprovados);

c. uma fotocopia legivel e digitalizada do cabecalho do extrato da conta corrente de bolsista
que contenha obrigatoriamente o nome de titular da conta corrente, nome do banco, numero da
agéncia e numero da conta corrente OU do contrato de abertura de conta corrente, onde
constem os dados mencionados; a conta corrente para recebimento da bolsa podera ser de
qualquer banco no pais e ATIVA (n&o bloqueada para depésito, ndo cancelada, inativa), de
qualquer agéncia.
Esta conta:

deve ter o aluno como titular;

deve ser individual (ndo pode ser conta conjunta);

deve ser conta corrente (hao pode ser poupanca, nem conta salario, nem conta facil

CAIXA).

10.4 O selecionado para a Bolsa Institucional 2024 nao podera ter acumulo de Bolsas. (Bolsa
Estagio da PROGEPE, Bolsa Iniciacao Cientifica, Monitoria, Licenciar, Bolsa Inclusao Social,
Bolsa PROEXT, Bolsa Cultura, Bolsa Mobilidade Nacional, Bolsa Mobilidade Internacional,
entre outras).

10.5 Somente sera aceita pelas unidades, documentagdao completa, com Termo de
Compromisso totalmente preenchido e com as assinaturas do bolsista, coordenacao e


http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/bolsas.html%253B

professor orientador, entregue dentro do prazo.

10.6 No caso de devolugao da documentacao incorreta a coordenagéo devera providenciar o
reencaminhamento no prazo estabelecido.

10.7 A PROEC néo se responsabilizara por atraso no cadastro ou no pagamento de bolsista,
decorrentes de devolucao de documentacao pelas razdes acima enunciadas.

10.8 Caso a documentacao esteja incompleta ou incorreta ou ndo entregue dentro dos prazos,
a bolsa sera retirada do projeto e destinada a redistribuicao.

10.9 A PROEC néo se responsabilizara, caso nao consiga efetuar, por erro, desatualizagéo ou
dados invalidos, o cadastro, 0 pagamento ou o contato com a coordenacéo, o professor
orientador e bolsista.

10.10 As assinaturas do Termo de Compromisso realizadas pela coordenacgao, pelo professor
orientador e bolsista implicam em conhecimento e aceitagcao das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE CANCELAMENTO DA BOLSA

11.1 A Bolsa Institucional sera cancelada, conforme Decreto 7416/10, nos casos listados a
sequir.

11.2 O bolsista:

a. ndo cumprir suas atribuicées especificas, previstas no Termo de Compromisso da bolsa,
apds entendimento entre a coordenacéao e a Coordenadoria de Extensao, resguardado o direito
de defesa bolsista;

b. ndo atender a alguma das condicdes estabelecidas no Termo de Compromisso;

c. trancar a matricula;

d. desistir da bolsa ou do curso;

e. abandonar o curso;

f. praticar atos ndo condizentes com o ambiente universitario e com os direitos humanos nos
termos da disciplina prépria da UFPR, garantida a ampla defesa e o contraditério;

g. descumprir de todas as condi¢des estabelecidas no Termo de Compromisso;

11.3 Suspensao do projeto, apoés comunicacao formal da PROEC a Coordenacéo do
mesmo.

11.4 Terminar o projeto.
12 DO RELATORIO FINAL E DA CERTIFICACAO
12.1 O relatério final de bolsista devera:

informar data de inicio e término da sua atuagao no projeto;

ser preenchido no SIGA em caso de programa e projeto de extensao;

evento de extensao, anexar no processo SEl e que conste como membro da equipe na
organizagao do evento no SIGA, conforme modelo disponibilizado pela PROEC no link:
http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/siga.html

ser entregue ao professor orientador, quando solicitado — incluindo os casos de cancelamento;
ser anexado ao SIGA pelo coordenador, como parte integrante do Relatério Anual ou Final.



http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/siga.html

12.2 Receberé certificado de participacdo o bolsista que apresentar relatério de atividades.

13 DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de responsabilidade do coordenador, dos professores orientadores e bolsistas, manterem
seus dados sempre atualizados junto a PROEC e acompanharem orienta¢cdes emitidas relativa a
Bolsa Institucional, no site da PROEC.

13.2 Casos omissos serdo analisados pela Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura (PROEC).

13.3 Esta Chamada Interna e o modelo dos formularios necessarios ao seu atendimento podem
ser encontrados no site da PROEC e no SEI.

13.4 A presente Chamada Interna entra em vigor na data de sua publicagao.

*I_ | Documento assinado eletronicamente por RONALDO ALVES FEITOSA,
;ﬁg!; L‘ﬁ COORDENADOR(A) DA COORDENADORIA DE CULTURA - PROEC, em 30/04/2024, as
eletrbnica 13:43, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

P A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o codigo verificador
KRepi T 6636406 e 0 codigo CRC FD2A2EBO.
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