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A Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da Coordenadoria de Cultura (COC) da Pré- Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) torna
publica a presente Chamada Interna, contendo normas que regem o processo seletivo para sele¢do de bolsistas no dmbito da Se¢do de Gestdo
Cultural da UFPR para oano de 2026.

1.DOS OBJETIVOS
1.1 A presente chamada interna tem por objetivos:

a. Apoiar a participagdo em Programas/Projetos e Eventos de Extensdo universitaria de estudantes regularmente matriculados em cursos de
graduagdo da UFPR.

b. Incentivar na pratica académica a contribui¢do para o desenvolvimento de uma consciéncia social e a politica dos futuros profissionais.

c. Apoiar a integracdo do ensino e da pesquisa com demandas sociais, buscando o comprometimento da comunidade universitaria,
estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o saber académico ao saber dos demais segmentos da sociedade para a constru¢do do
conhecimento cientifico.

2.DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

2.1 A presente chamada interna é destinada a estudantes regularmente matriculados em cursos de graduagdo da Universidade Federal do
Parana.

2.2 A carga horéria de atividades corresponde a 12 horas semanais, que poderdo, a critério do coordenador de cada projeto de extensdo, ser
divididas entre trabalho presencial e trabalho remoto. A quantidade de horas para cada modalidade do trabalho sera acordada posteriormente
de acordo com a caracteristica e necessidade das atividades desenvolvidas.

3.VALOR E DISTRIBUICAO DE BOLSAS

3.1 ASecdo de Gestdo Cultural da Coordenadoria de Cultura da UFPR selecionard bolsistas que atuardo durante o periodo de 01 de maioa 31de
dezembro de 2026, contemplados com bolsas no valor de R$ 700,00 (setecentos reais).

3.2 As bolsas disponibilizadas serdo bolsas de extensdo e bolsas institucionais da Pré-Reitoria de Extens&o e Cultura da UFPR.

3.3 0 numero de bolsas a serem implementadas, bem como sua modalidade (extens&o ou institucional), fica condicionado a disponibilidade de
recursos financeiros.

3.4 Aaprovagdo no processo seletivo desta chamada interna ndo garante automaticamente o direito a bolsa, ficando a sua concesséo vinculada
a efetiva liberag¢do financeira dos recursos.

4.DAS VAGAS, AREAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.1 Os projetos de extensdo aos quais os bolsistas estardo vinculados s&o: Balaio Cultural da UFPR, Oficinas Criativas na UFPR e Esttdio de
Criagdo de Contetdo em Cultura da UFPR.

4.2 As vagas, areas e descricdo das atividades para os bolsistas nos projetos da Se¢do de Gestdo Cultural da Coordenadoria de Cultura se
dividirdo da seguinte forma:

a.Area 01- Comunicagio e Audiovisual
Cursos: Publicidade e Propaganda, Relag¢Ges Publicas, Jornalismo e areas afins. Atividades a serem desempenhadas:

e Auxilio na elaboragdo de plano de comunicagdo para as a¢des do projeto Esttdio de Criagdo de Contetido em Cultura da UFPR bem como
sua execugdo nos diversos meios de comunicagdo por ele previstos, como midias sociais, materiais impressos, materiais audiovisuais e
releasesjornalisticos;

e Apoio na produgdo e edi¢do de videos, lives, webinarios e podcasts;



e Auxilio na elaboragdo de relatérios de comunicagédo.

b. Area 02 - Produgdo Cultural
Cursos: Produgdo Cultural, Artes Visuais, Produgdo Cénica e areas afins.
Atividades a serem desempenhadas:

e Auxilio no planejamento, organizagdo e execugdo de projetos e produtos culturais e artisticos dos projetos Balaio Cultural da UFPR e
Oficinas Criativas na UFPR;

e Auxiliona elaboragéo de relatérios de eventos e projetos.

c. Area 03 - Design Grafico
Cursos: Design Grafico, Publicidade e Propaganda, Artes Visuais, Expressdo Grafica e dreas afins.
Atividades a serem desempenhadas:

e Auxilio na criagdo de identidades visuais para as diversas a¢des culturais dos projetos de extensdo da Sec¢do de Gestdo Cultural e
trabalho com identidades visuais ja existentes;

e Auxilio no desenvolvimento de materiais e pecas graficas para uso em meios digitais, como: postagens para redes sociais, banners para
site, capas e miniaturas para videos, imagens para inser¢do em materiais audiovisuais, diagramagdo de e-books, edi¢do e tratamento
de imagens;

e Auxilio no desenvolvimento de materiais e pegas graficas para uso em meios impressos, como: cartazes, banners, camisetas, folders,
panfletos;

e Apoio na produgdo de videos, lives, webindrios e podcasts;

e Auxiliona elaboragdo de relatdrios de eventos e projetos.

5.DAS INSCRIQ()ES
5.1 O candidato deve preencher e enviar o formulério online disponivel no link abaixo até as 23h59 do dia 18 de margo de 2026.

5.2 Link para a inscri¢do: https://forms.gle/FCf5JUC5aGbXThJh9.

5.3 Todos os dados solicitados deverdo ser informados, no caso da falta ou dado incorreto, o candidato serad desclassificado pela banca de
selecdo;

5.4 Arquivos enviados em outros formatos além dos especificados no formulario ou corrompidos, que impossibilitem a visualizagdo e a andlise
do curriculo e/ou portfdlio, serdo desclassificados pela banca de selegéo.

5.5 A Secdo de Gestdo Cultural da Coordenadoria de Cultura da UFPR ndo se responsabiliza por instabilidades ou problemas técnicos no
sistema de inscricdo.

6.DAS CONDICOES DE SELECAO DOS BOLSISTAS
6.1 Para se candidatar como bolsista, o interessado devera atender as seguintes condi¢des:
a. Estar regularmente matriculado em qualquer curso de graduac¢do da Universidade Federal do Parana;
b. Acessar, preencher e enviar o formulario de inscri¢do, conforme Titulo 5— Das Inscri¢des — da presente chamada interna;
c. Ter disponibilidade de tempo e recursos técnicos (celular, computador e outros equipamentos) para o cumprimento das atividades remotas;
d. Ter disponibilidade para participar de forma presencial na Coordenadoria de Cultura, em seus eventos e a¢des culturais;

e. Concordar com as premissas desta chamada interna.

7.DA SELEQAO DOS BOLSISTAS
7.1 A selecdo dos bolsistas ocorrera nas seguintes etapas:
a. 12 etapa (eliminatdrio): analise de curriculo e/ou portfélio;

b. 22 etapa (classificatdria): os selecionados na 12 etapa serdo chamados para entrevista perante banca de sele¢do, em plataforma digital, a ser
informada por e-mail.

7.2 Para andlise do curriculo serdo levados em consideragdo os seguintes itens:

a. Interesse e desenvolvimento de atividades académicas e/ou profissionais desenvolvidas na area de interesse (cursos, estagios, monitorias,
voluntariado em eventos, congressos, espetaculos, atividades profissionais eventuais como freelanceretc.).

7.3 Para analise da entrevista serdo levados em consideracdo os seguintes itens:

a. Afinidade e identificagdo com a drea de interesse;


https://forms.gle/FCf5JUC5aGbXThJh9

b. Capacidade de se expressar com clareza e objetividade;
c. Comprometimento e assiduidade;
d. Proatividade.

7.4 O resultado sera publicado como lista classificatéria e os estudantes serdo convocados e contratados de acordo com os recursos
orcamentarios disponiveis.

8.DADOCUMENTAGAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS

8.1 Adocumentagdo de estudantes devera ser enviada via Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) para Gabinete da Pré-Reitoria de Extensdo e
Cultura, no periodo indicado no Titulo 9— DO CRONOGRAMA. Esta documentagéo é composta por:

a. Termo de Compromisso, digitado nos campos especificos e assinaturas digitais: da coordenagdo, de professor orientador e de bolsista. O
nome do projeto constante neste termo deve obrigatoriamente serigual ao que constar na lista de distribui¢do de Bolsas Extensdo divulgada no
site da PROEC e no Sistema de Gestdo Académico (SIGA). Este termo sera disponibilizado via SEI.

b. Plano de Trabalho Bolsa Institucional. Este documento sera disponibilizado via SEI.
c. Declaragdo de Parentesco. Este documento serd disponibilizado via SEI.

d. Fotocdpia legivel e digitalizada do cabegalho do extrato da conta corrente do bolsista que contenha obrigatoriamente o nome de titular da
conta corrente, nome do banco, niimero da agéncia e nimero da conta corrente OU do contrato de abertura de conta corrente, onde constem
os dados mencionados; a conta corrente para recebimento da bolsa poderad ser de qualquer banco no pais e ATIVA (ndo bloqueada para
depdsito, ndo cancelada, inativa), de qualquer agéncia. Este documento deverd ser enviado para o e-mail segec@ufpr.br.

Esta conta:
Deve ter o aluno como titular;
Deve ser individual (ndo pode ser conta conjunta);
Deve ser conta corrente (ndo pode ser poupanga, nem conta salario, nem conta facil CAIXA).

8.2 S3o de responsabilidade da coordenacdo, do professor orientador e do bolsista os dados preenchidos no Termo de Compromisso. Esses
dados terdo validade legal e constituirdo os registros, na PROEC, por meio dos quais serd efetuado o cadastro de estudantes, o pagamento de
bolsas, além de serem utilizados para envio de informes e comunica¢des aos envolvidos e envolvidas.

8.3 O selecionado para atuar como bolsista ndo poderd ter acimulo de Bolsas. (Bolsa Estdgio da PROGEPE, Bolsa Iniciagdo Cientifica,
Monitoria, Licenciar, Bolsa Inclusdo Social, Bolsa PROEXT, Bolsa Cultura, Bolsa Mobilidade Nacional, Bolsa Mobilidade Internacional, entre
outras).

8.4 Somente sera aceita pelas unidades, documentacdo completa, com Termo de Compromisso totalmente preenchido e com as assinaturas
do bolsista, coordenagdo e professor orientador, entregue dentro do prazo.

8.5 No caso de devolugdo da documentacgdo incorreta, a coordenacdo devera providenciar o reencaminhamento no prazo estabelecido.

8.6 A PROEC ndo se responsabilizara por atraso no cadastro ou no pagamento de bolsista, decorrentes de devolu¢do de documentacdo pelas
razBes acima enunciadas.

8.7 Caso a documentagdo esteja incompleta ou incorreta ou ndo entregue dentro dos prazos, a bolsa serd retirada do projeto e destinada a
redistribuicdo.

8.8 A PROEC ndo se responsabilizara, caso ndo consiga efetuar, por erro, desatualizagdo ou dados invalidos, o cadastro, o pagamento ou o
contato com a coordenacdo, o professor orientador e bolsista.

8.9 As assinaturas do Termo de Compromisso realizadas pela coordenacao, pelo professor orientador e bolsista implicam em conhecimento e
aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

9.DO0 CRONOGRAMA

ACAO DATA
Publica¢do do Edital 12 de margo
Periodo de inscri¢des 12a19de

margo

Etapa 01 - Analise dos curriculos 20 a23de margo
Etapa 02 - Entrevistas dos selecionados na etapa 01 25a27 de margo
Divulgacdo da lista classificatéria 30 de margo
Convocagdo por e-mail dos selecionados para envio da documentagdo 31de margo
Envio da documentagdo 071a6deabril
Inicio das atividades como bolsista 01 de maio




9.1 A data de efetiva contratagdo a partir da documentagdo enviada e “Inicio das atividades como bolsista” estdo condicionadas a
disponibilidade de recursos financeiros.

9.2 As assinaturas do Termo de Compromisso realizadas pela coordenacao, pelo professor orientador e bolsista implicam em conhecimento e
aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas nesta Chamada Interna.

10.DOS COMPROMISSOS E ATRIBUICOES
10.1Para a coordenagdo:

Quando solicitado e, em formato e prazos determinados, prestar informagdes e encaminhar relatérios sobre o andamento do projeto a
Coordenadoria de Extensdao/PROEC;

Encaminhar via SEl o processo de implementagdo de Bolsa Institucional; deve ser aberto para cada estudante bolsista um processo especifico;
Zelar pelo correto desenvolvimento das atividades do projeto e pela utilizagdo dos recursos empregados;

Comunicar formalmente (via SEI) ao gabinete da PROEC, até o dia 10 de cada més, o desligamento e/ou substitui¢cdes de bolsistas, em
decorréncia de situa¢do de auséncia, frequéncia parcial, abandono, trancamento de matricula, desisténcia, suspensdo de estudante ou
cancelamento da bolsa;

Anexar no SIGA os relatdrios individuais de estudantes ao relatério anual 2026;

Anexar no relatdrio parcial ou relatdrio final no SIGA, se for o caso, do projeto, visando a certificagdo dos membros. Somente estudantes com
relatérios anexados poderdo ser certificados ou certificadas;

Repassarasinformagdes da PROEC ao orientador ou a orientadora e aos estudantes.

10.2 Para os orientadores:

Orientar o preenchimento do Termo de Compromisso com a elabora¢do do plano de trabalho de estudantes das atividades;
Assinar o Termo de Compromisso junto com o coordenador ou coordenadora;

Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades dos discentes que orienta, previstas no Termo de Compromisso;

Solicitar, acompanhar e enviar o relatério final de estudante para o coordenador ou coordenadora, a fim de viabilizar a inser¢éo do relatério no
SEl, em prazo determinado pela PROEC;

Repassar aos estudantes as informagdes recebidas da PROEC.

10.3 Para o bolsista:

Cumprir a carga horaria de 12 (doze) horas semanais e zelar pelo cumprimento de responsabilidades e condi¢Ges estabelecidas previstas no
Termo de Compromisso;

Seguir orientag¢do do professor orientador;

Elaborar relatério sempre que solicitado pelo orientador e relatdrio final individual, relativo ao periodo de vinculagdo, conforme modelo
fornecido pela COC;

Manter seus dados atualizados junto a COC, informando sempre que houver alterac¢do; incluir o nome do orientador ou orientadora, nas
publica¢Bes e trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados estdo vinculados ao periodo de orientacdo; utilizar a
identificagdo visual obrigatéria da UFPR como financiadora do programa ou projeto;

Nas publica¢bes e nos trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgac¢do cujos resultados estejam
vinculados ao periodo da bolsa.

11.DOS CRITERIOS DE CANCELAMENTO DA BOLSA
11.1 A Bolsa Institucional sera cancelada, conforme Decreto 7416/10, nos casos listados a seguir:
11.2 Se o/a bolsista:

a. Ndo cumprir suas atribui¢es especificas, previstas no Termo de Compromisso da bolsa, apds entendimento entre a coordenacdo e a
Coordenadoria de Extensdo, resguardado o direito de defesa bolsista;

b. Ndo atender a alguma das condi¢Bes estabelecidas no Termo de Compromisso;
c. Trancar a matricula;

d. Desistir da bolsa ou do curso;

e. Abandonar o curso;

f. Praticar atos ndo condizentes com o ambiente universitario e com os direitos humanos nos termos da disciplina prépria da UFPR, garantida a



ampla defesa e o contraditério;
g. Descumprir de todas as condi¢Ses estabelecidas no Termo de Compromisso;
11.3 Se houver a suspensdo do projeto, apds comunicag¢do formal da PROEC a Coordenacao;

11.4 Ao término do projeto.

12.DO RELATORIO FINAL E DA CE RTIFICA(;AO
12.1 Orelatério final de bolsista devera:
a. Informar data de inicio e término da sua atuagdo no projeto;
b. Ser preenchido no SIGA em caso de programa e projeto de extensao;

c. evento de extensdo, anexar no processo SEl e que conste como membro da equipe na organizacdo do evento no SIGA, conforme modelo
disponibilizado pela PROEC no link: http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/siga.html

d. ser entregue ao professor orientador, quando solicitado — incluindo os casos de cancelamento; ser anexado ao SIGA pelo coordenador, como
parte integrante do Relatério Anual ou Final.

12.2 Recebera certificado de participagdo o bolsista que apresentar relatério de atividades.

13.DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de responsabilidade do coordenador, dos professores orientadores e bolsistas, manterem seus dados sempre atualizados junto 8 PROEC
e acompanharem orienta¢des emitidas relativa a Bolsa Institucional, no site da PROEC.

13.2 Casos omissos serdo analisados pela Pro-Reitoria de Extens3do e Cultura (PROEC).
13.3 Esta Chamada Interna e o modelo dos formularios necessarios ao seu atendimento podem ser encontrados no site da PROEC e no SEI.

13.4 A todo tempo, a presente Chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura, ou por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a
indeniza¢do ou reclamacdo de qualquer natureza.

13.5 Para outros esclarecimentos, os interessados deverdo entrar em contato com a Sec¢do de Gestdo Cultural da UFPR, pelo e-mail
segec@ufpr.br.

Curitiba, 12 de marco de 2026

Documento assinado eletronicamente por LAIS MURAKAMI, COORDENADOR(A) DA COORDENADORIA
DE CULTURA - PROEC/COC, em 12/03/2026, as 17:00, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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